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Madros¢ stéw

© 2017 GrowinGame Sp. z 0.0. Wszystkie prawa zastrzezone.

Gra symulacyjna 'Madros¢ stéw' rozpowszechniana jest przez GrowinGame wraz
z licencja. Kazdy nabywca gry zobowigzat sie w chwili zakupu do przestrzegania
jej warunkow.

Opracowanie ani zadna jego cze$¢ nie mogg by¢ przedrukowywane, reprodukowane,
ani odczytywane w srodkach masowego przekazu bez indywidualnej i pisemnej
zgody GrowinGame.

Prawa uzytkownika gry do kopiowania jej lub jej czesci okreslone sg w licencji
udzielonej prawowitemu wtascicielowi niniejszego opracowania.

Rozpowszechniane jakgkolwiek metodg poligraficzng lub elektroniczng
jest zabronione.

Petna tresc licencji jest dostepna na stronach nr 18 - 20.

Autorzy:
Wiktor Wotoszko
Krzysztof Szewczak

Dziekujemy za wybor naszych gier!
W razie pytan zadzwon do nas lub napisz - GraSzkoleniowa.pl/kontakt

Podziel sie takze swoimi pomystami na rozwoj lub ulepszenie naszych produktéw.

Jak dobrze przygotowac sie do prowadzenia gry?

GraSzkoleniowa.pl/przygotowanie - tu znajdziesz wazne i aktualizowane informacje,
ktére pomogg Ci efektywnie przeprowadzic te i inne nasze gry. Zapoznaj sie z nimi
koniecznie, szczegdlnie jesli prowadzisz nasza gre po raz pierwszy.

Edycja 1
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O grze

"Madros¢ stéw" to inspirujgca i energetyczna gra szkoleniowa, dzieki ktorej uczestnicy poznajg kluczowe
zasady udzielania konstruktywnych informacji zwrotnych, sprawdzg je w praktyce, a dodatkowo
zwiekszg swojg uwaznos¢ w rozmowach z innymi ludzmi.

Dedykujemy jg szefom, pracownikom i wszystkim osobom, ktére potrzebujg nauczy¢ sie
efektywniejszego wyrazania swoich opinii.

Uczestnicy rozgrywki wcielg sie w role cztonkéw niezwyktego plemienia, ktérego sita tkwi w sposobie
komunikacji. Zasady jakie zgromadzili i ugruntowali na przestrzeni dziejow umozliwiajg im zachowanie
przyjaznych relacji, nawet w tak konkurencyjnej sytuacji, jakg jest wybor nowego przywddcy.

Gra daje okazje do wielu interakcji miedzy uczestnikami. W indywidualnych rozmowach kazdy ma
okazje zaréwno udziela¢, jak i otrzymywac informacje zwrotne. Wszystko odbywa sie wedtug ustalonych
zasad i z wykorzystaniem tzw. Kart Madrosci, zawierajgcych wskazéwki pomocne w konstruktywnym
wyrazaniu opinii.

Dodatkowo gra umozliwia obserwacje i omoéwienie odczu¢ oraz reakcji, ktére towarzyszg odbieraniu
informacji zwrotnych.

Cele gry:
* Poznanie kluczowych zasad wspierajacych udzielanie informacji zwrotnych (zaréwno pochwat
jak i krytycznych uwag).

* Trening udzielania informacji zwrotnych.

Spis zasad znajdziesz na stronie 15. Mozesz go wykorzystac¢ jako materiat szkoleniowy dla uczestnikow.
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Materiaty do gry

Dla uczestnikéow

, Kazdy uczestnik otrzymuje
Karty Madrosci 00 2 karty. *

Karta uczestnika

13 Po 1 na uczestnika
(opcjonalnie)

(wydrukuj na grubszym papierze).
* W standardowym zestawie znajdujg sie 3 identyczne talie z 12 kartami.

WAZNE: liczba talii uzywanych w grze zalezy od liczebnosci grupy:
6 uczestnikow - 1 talia,

7 - 12 uczestnikéw - 2 talie,
13 - 18 uczestnikéw - 3 talie.

Dla trenera
e e
List od Wodza 12
Przebieg rozméw 14
Spis zasad 15-16
Plan gry 17

Przygotuj takze:

Tresc dostepna w petnej wersji gry
*  Flipcharti markery.

Karteczki typu post-it i dtugopisy (gtosowanie na Wodza plemienia).

Rekomendujemy prace bez stotéw, z krzestami ustawionymi w po6tokregu.

Tresc dostepna w petnej wersji gry
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Przebieg gry

1. Wprowadzenie do gry i przekazanie instrukcji

Zapros uczestnikow do gry, wskazujac krotko najwazniejsze zatozenia:
Zapraszam Was do gry, podczas ktérej wcielimy sie w cztonkéw wyjgtkowego plemienia. Rozgrywka
pozwoli nam przyjrzec sie czynnikom wspierajgcym i utrudniajgcym udzielanie innym osobom informacji
zwrotnych. Po ... minutach (wskaz czas - patrz pkt 2. Przebieg rozgrywki) zakoriczymy i oméwimy nasze

doswiadczenia. Na podsumowanie i opracowanie wnioskéw poswiecimy ... (wskaz zaplanowany czas).

A oto wyzwanie przed jakim staniemy. Stuchajcie mnie uwaznie, poniewaz nasz Wédz chce przekazac
nam cos niezwykle waznego.

Skup uwage uczestnikéw i wcielajgc sie w role wystannika Wodza plemienia, przeczytaj [List od Wodza].
Po jego przeczytaniu podaj ponizsze informacje.

Jak styszeliscie, Wédz postawit przed nami konkretne wyzwanie. Teraz pokaze sposob, w jaki
przeprowadzimy rozmowy przed wytonieniem nowego przywadcy.

Kazdy rozpoczyna z dwiema [Kartami Mgdrosci]. Zapoznajcie sie z ich trescig.

Tresc dostepna w petnej wersji gry
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Tresc dostepna w petnej wersji gry

Przed rozpoczeciem rozgrywki upewnij sie, ze wszyscy zrozumieli zasady i odpowiedz na ewentualne
pytania.

Zaproponuj uczestnikom czas (maks. 2 minuty) na przemyslenie swoich wypowiedzi.

Ogtos rozpoczecie rozgrywki i zacznij odmierzanie czasu.

2. Przebieg rozgrywki

Przy grupie do 12 oséb, optymalny czas na rozgrywke to 40 minut. Jesli Twoja grupa bedzie wieksza niz
12 uczestnikow, to za kazdg kolejng osobe dodaj 3 minuty, np. 16 0s6b — 52 minuty.

Szczegblnie na poczatku zwrd¢ uwage czy wszyscy wiasciwie zrozumieli zasady, i czy stosujg je
w praktyce. Twoja rola w tej czesci polega na wskazywaniu pozostatego czasu (np. na 15, 10, 3 i 1
minute przed zakoriczeniem) i obserwowaniu zachowan graczy.
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Obszary do obserwacji Dodatkowe uwagi

Tresc dostepna w petnej wersji gry

Zaobserwuj mowe ciata osoby, ktéra wtasnie
stucha opinii na temat swoje wypowiedzi
(kontakt wzrokowy, postawa, gestykulacja itp.).

Reakcje uczestnikdw na uzyskiwane informacje Jakie reakcje towarzysza stuchaniu informacji

zwrotne. zwrotnych (rados¢, zaciekawienie, wycofanie
itp.)? Jakie ikonki wskazujg uczestnicy po
otrzymaniu informacji zwrotnej? Czego dotyczg
dodatkowe komentarze?

Wptyw uzyskanych informacji zwrotnych na Sprawdz na ile osoby wdrazajg sugestie i uwagi
zmiane zachowan. ustyszane podczas wczesniejszych rozméw.
Wazne:

Tresc dostepna w petnej wersji gry
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Po uptywie zaplanowanego czasu:

+ ogtos zakonczenie rozgrywki,
*  zapros wszystkich do zgromadzenia sie w okregu na srodku sali,
* popros$ o potozenie wszystkich kart wewnatrz utworzonego okregu.

3. Wytonienie zwyciezcy

Tresc dostepna w petnej wersji gry

Zbierz karteczki i podlicz wyniki. Ogto$ zwyciezce i zaprezentuj nowego wodza catemu plemieniu.
Zapro$s wszystkich do uczczenia jego wyboru brawami. Mozesz zaplanowaé¢ drobng nagrode,
przekazujac jg zwyciezcy, np. w imieniu poprzedniego Wodza.

Tresc dostepna w petnej wersji gry

4. Exposé nowego wodza

Tresc dostepna w petnej wersji gry

5. Oméwienie rozgrywki

Na te czes¢ gry zaplanuj minimum 1 godzine.
Ponizej propozycja pytan, ktére pozwolg uczestnikom przeanalizowa¢ doswiadczenia, a nastepnie
wyciggng¢ praktyczne wnioski:
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Tresc dostepna w petnej wersji gry

Pytania transferowe:

Na ktdrg zasade zwrdcicie w codziennym zyciu szczeg6lng uwage? Dlaczego?
Co nowego wiecie o udzielaniu informacji zwrotnej? W czym sie utwierdziliscie? W czym
zmieniliscie zdanie?

Opcjonalnie:

Przekaz uczestnikom po jednej [Karcie uczestnika]l. Popro$ o zanotowanie na niej
najwazniejszego wniosku z catej rozgrywki, ktéry zabiorg ze sobg. Moze to by¢ dokonczenie
zdania: Udzielajgc informacji zwrotnych bede pamietac o ...

WhiosKi i opinie uczestnikéw po grze

Bede pamietac, ze przekazywana informacja ma stuzyc przede wszystkim odbiorcy.
Wiem, ze powinienem czesciej dawac feedback i czesciej o niego prosic.
Utwierdzitam sie jak wazne jest zbudowanie relacji przed przekazaniem swojej opinii.

Dzieki tej grze przypomniatem sobie, aby podchodzic do tego typu rozmow bez uprzednich nastawien
i stereotypow -,z czystym umystem”.

Wrtasciwie przekazana informacja zwrotna ma niesamowitq sife.

Zauwazytam, ze przekazywanie informacji zwrotnej rozwija takze mnie. Aby udzielic jej w sposéb
profesjonalny musze byc przygotowana i uwazna na drugq strone. A to wymaga wysitku.

Informacja zwrotna to postep.

Ta gra pokazata mi, ze po odbytej rozmowie warto zapytac o odczucia odbiorcy. Dzieki temu dowiemy
sie jaki efekt przyniosta nasza wypowied?.

Informacja zwrotna powinna byc dialogiem. W jej trakcie wazne jest nie tylko mdéwienie, ale takze
uwazne stuchanie.

Przy kolejnych tego typu rozmowach chce lepiej zadbac o warunki, w jakich je prowadze.

Gra pokazata mi jak wazne jest przygotowanie do udzielenia informacji zwrotnej. Przede wszystkim
uwzglednienie sytuacji i charakteru odbiorcy.
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Wydruki
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List od Wodza
Witajcie na zgromadzeniu naszego plemienia.

Od niepamietnych czaséw zyjemy w zgodzie z rytmem natury, korzystajgc z zyciodajnych doébr
dostarczanych nam przez ziemie. Ale prawdziwa sita naszego plemienia tkwi w Nas samych, bowiem od
wiekdw rozwijalismy zdolnos¢ radzenia sobie z wyzwaniami poprzez... rozmowe. Ufamy, ze podchodzac
do drugiej osoby, spotkamy sie z zyczliwym nastawieniem i uwagg. Kazdy z nas wie, ze zostanie
obdarzony madrym stowem.

Nasi przodkowie rozwijali wiedze, ktorg dzi$ dysponujemy w postaci Kart madrosci. To dzieki zawartym
w nich wskazéwkom wiemy jak szczerze i otwarcie sie ze sobg komunikowac. Z ich pomocg radzimy
sobie nawet z najtrudniejszymi wyzwaniami, przed ktérymi staje nasza spotecznosc.

Tresc dostepna w petnej wersji gry

Méj wystannik przypomni Wam, w jaki sposob nasze plemie korzysta z Kart Madrosci.

© GrowinGame Sp. z 0.0. & GraSzkoleniowa.pl
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Karta uczestnika

Fe

Madros¢ Stéw

Udzielajgc informacji zwrotnych
bede pamietac o ...

GraSzkoleniowa pl

Madrosc Stéw

Udzielajgc informacji zwrotnych
bede pamietac o ...
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Madrosc Stow

Udzielajgc informacji zwrotnych
bede pamietac o ...

GraSzkoleniowa pl

Madrosc Stow

Udzielajgc informacji zwrotnych
bede pamietac o ...

GraSzkoleniowapl
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Przebieg rozmoéw

Ponizszg karte wykorzystaj jako pomoc podczas prezentowania uczestnikom sposobu prowadzenia
rozmow.

Tresc dostepna w petnej wersji gry
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Spis zasad

Nazwa karty i zasada Udzielajgc informacji zwrotnej pamietaj, aby:

* przyjrzec sie najpierw sobie (swoim emocjom,
nastawieniu), zanim zaczniesz rozmowe;
Madrosé czystego umystu * uwazac i nie wycigga¢ pochopnych wnioskow,
Nie formutuj pochopnych wnioskow zanim nie poznasz stanowiska drugiej strony
i ewentualnych okolicznosci, ktére mogty miec
wplyw na jej zachowanie.

* miec¢ na wzgledzie przede wszystkim dobro
odbiorcy;

*  Twoja wypowiedz stuzyta jemu, a nie Tobie;

» byta inspiracjg do zmiany lub odkryciem czegos,
czego nie byt Swiadomy.

Madrosé daru
Twoja wypowiedz ma stuzy¢ odbiorcy

Tresc dostepna w petnej wersji gry

© GrowinGame Sp. z 0.0. & GraSzkoleniowa.pl
15


http://www.graszkoleniowa.pl/
https://www.graszkoleniowa.pl/produkty/gry-symulacyjne-2/madrosc-slow/

Madros¢ stéw

Tresc dostepna w petnej wersji gry
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Plan gry

1. Wprowadzenie do gry i przekazanie instrukcji

e Zapros uczestnikow do gry i przedstaw plan rozgrywki.

o Odczytaj [List od Wodzal].

*  Przydziel losowo [Karty Mgdrosci].

*  Wyswietl [Slajd PPT - Mgdrosci] i popro$ o przeczytanie tresci z kolejnych kart. Na biezgco
wyjasniaj je w kilku stowach.

e Zapro$ jednego z uczestnikow do pomocy. Przedstawcie kolejne kroki, wg ktorych beda
prowadzone rozmowy [Przebieg rozméw].

* Odpowiedz na pytania.

» Daj uczestnikom chwile na przygotowanie swoich przeméwien (maks. 2 minuty).

2. Rozgrywka

» Poinformuj o rozpoczeciu. W trakcie podawaj czas jaki pozostat.

Tresc dostepna w petnej wersji gry

3. Wylonienie zwyciezcy

»  Podlicz wyniki i ogtos zwyciezce.

4. Exposé nowego wodza

Tresc dostepna w petnej wersji gry

5. Oméwienie rozgrywki

»  Zapytaj o ogblne wrazenia z rozgrywki.

* Zadawaj pytania i moderuj dalszg dyskusje.

*  Podsumuj wypracowane wnioski.

* Opcjonalnie - zapro$ do wypetnienia [Karta uczestnika], w odpowiedzi na pytanie: Udzielajgc
informacje zwrotne bede pamietac o ...

© GrowinGame Sp. z 0.0. & GraSzkoleniowa.pl
17


http://www.graszkoleniowa.pl/
https://www.graszkoleniowa.pl/produkty/gry-symulacyjne-2/madrosc-slow/
https://www.graszkoleniowa.pl/produkty/gry-symulacyjne-2/madrosc-slow/

Madros¢ stéw

Warunki licencji

na uzytkowanie gry symulacyjnej ,,Madros$¢ stéw”

Podstawowe definicje

Licencjodawca
GrowinGame Sp. z 0.0., 10-602 Olsztyn, ul. Wincentego Pstrowskiego 14B/4, NIP 739-388-69-25,
REGON 364942639, KRS 0000628262, zwana dalej w niniejszej Licencji GrowinGame.

Licencjobiorca

Prawowity nabywca gry symulacyjnej ,Madros¢ stow” zakupionej za posrednictwem serwisu
internetowego www.graszkoleniowa.pl, wymieniony w stopce niniejszego opracowania, zwany dalej
w niniejszej Licencji Uzytkownikiem.

Licencja
Niniejszy dokument i jego postanowienia.

Dokumentacja
Wszelkie materiaty sktadajace sie na gre szkoleniowg, w szczegdlnosci instrukcja i objasnienia dotyczace
jej uzytkowania oraz instrukcje i tresci przeznaczone do wydruku dla uczestnikéw rozgrywki.

§1 Przedmiot Licencji

1. Przedmiotem Licencji, zwanym dalej Produktem, jest gra symulacyjna "Madros¢ stéw" wraz
z jej Dokumentacja.

2. Przedmiot Licencji korzysta z ochrony przewidzianej przepisami prawa autorskiego
i oddany w uzywanie nie oznacza przeniesienia ich i wynikajgcych z nich praw majgtkowych na
Uzytkownika.

3. GrowinGame jest wiascicielem majgtkowych praw autorskich do Produktu. Jesli prawa te lub ich
czesci sa w posiadaniu 0sob trzecich, to GrowinGame posiada odpowiednie prawa uzytkowe.

4. GrowinGame zezwala Uzytkownikowi na korzystanie z Produktu na warunkach niniejszej
Licencji.

5. Zakup Produktu oznacza nieodwotalne przyjecie niniejszej Licencji oraz powoduje, ze warunki
niniejszej umowy stajg sie prawnie wigzgce.

6. GrowinGame nie upowaznia Uzytkownika do udzielania dalszych sublicencji na Produkt.

§2 Prawa i obowiazki Uzytkownika

1. Uzytkownik ma prawo wielokrotnego i nieograniczonego w czasie uzywania Produktu dla
wiasnych potrzeb zgodnie z jego funkcjami. Nie ma prawa ptatnego rozpowszechniania
powielonego Produktu i jego Dokumentacji.
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10.

Uzytkownik nie ma prawa wypozyczania lub najmu Produktu i jego Dokumentacji lub ich kopii,

ani publicznego ich udostepniania.

Uzytkownik ma prawo powielania wybranych czesci Produktu jedynie w celu przekazania ich

uczestnikom, prowadzonych przez Licencjobiorce stacjonarnych zaje¢ edukacyjnych. Prawo to

dotyczy czesci Produktu wskazanych w Dokumentacji jako materiaty do gry, do wydruku dla
uczestnikbw rozgrywki. Prawo to nie dotyczy szkolen typu e-learning, ani innych zajec
edukacyjnych w formie zdalnej.

Uzytkownik ma obowigzek ochrony swego egzemplarza Produktu i jego Dokumentacji przed

wykonaniem kopii przez niepowotane osoby trzecie.

Produkt i kazda jego czesS¢ zawierajg notatke ,© GrowinGame Sp. z 0.0. & GraSzkoleniowa.pl”

oraz adnotacje dotyczacg Licencji. Uzytkownik jest zobowigzany, aby razem z kazdg kopig

przekazywang uczestnikom jego zajeC przejac i zamiesci¢ te zapisy w niezmienionej formie.

Uzytkownik ma prawo umiesci¢ na tych kopiach swéj znak handlowy.

Uzytkownik ma prawo dokonywania zmian w Produkcie jedynie na wiasny uzytek,

z wyjatkiem notatki, o ktérej mowa w 82, podpunkcie 5. Ma prawo powielania zmienionego

Produktu wytacznie na takich samych zasadach, jak dla produktu dostarczanego przez

GrowinGame i opisanych w niniejszej Licencji. Nie ma prawa ptatnego rozpowszechniania

zmienionego Produktu i jego Dokumentacji.

W przypadku dokonania w Produkcie zmian przewidzianych w 82 podpunktem nr 6 Uzytkownik

ma obowigzek naniesienia na kopie przewidziane w 82 podpunktem nr 3 wyraznie widocznej

adnotacji o dokonaniu modyfikacji wtasnej.

W przypadku zakupu Produktu z licencjg Osobistg, w stopce kazdej strony Produktu

wymienione bedzie imie i nazwisko prawowitego Uzytkownika. Uzytkownik nie ma prawa

uzyczania

i udostepniania Produktu osobom trzecim w celu wykorzystania go w imieniu Uzytkownika.

W przypadku zakupu Produktu z licencjg Firmowa, w stopce kazdej strony Produktu wymieniona

bedzie nazwa firmy, jako prawowitego Uzytkownika. Uzytkownik taki ma prawo nieodptatnego

uzyczania i udostepniania Produktu osobom trzecim, zwanym dalej Wykonawcg, w celu
wykorzystania go w imieniu Uzytkownika, jezeli spetni tgcznie wszystkie nastepujgce warunki:

» zachowana bedzie na kopiach, przewidzianych w 82 podpunktem nr 3, nazwa Uzytkownika
potwierdzajgca zwigzek Wykonawcy z Uzytkownikiem,

* pomiedzy Uzytkownikiem a Wykonawcg bedzie podpisana umowa przewidziana przepisami
kodeksu handlowego, cywilnego lub prawa pracy, potwierdzajgca prawo Wykonawcy do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w imieniu Uzytkownika,

»  Uzytkownik upewni sie, ze Wykonawca zapoznat sie z zasadami niniejszej Licencji, akceptuje
i zobowigzuje sie je przestrzegac.

Wykonawca nie jest tozsamy z Uzytkownikiem, ktéremu udzielana jest Licencja

i nie nabywa zadnych praw do Produktu procz tych, przewidzianych w §2, podpunkcie nr 9.

§3 Zbycie praw do Licencji

Uzytkownik nie uzyskuje prawa do odsprzedazy praw do Licencji innemu podmiotowi.
Uzytkownik wyraza zgode na przeniesienie przez GrowinGame wszelkich jego praw
Licencjodawcy wynikajgcych z niniejszej Licencji na inny podmiot pod warunkiem zachowania
praw Uzytkownika i obowigzkéw wobec nowego Licencjodawcy w niezmienionej formie.
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84 Naruszenie warunkow Licencji

Naruszenie przez Uzytkownika warunkéw Licencji powoduje uniewaznienie Licencji i utrate

wszystkich wynikajgcych z niej praw Uzytkownika do korzystania z Produktu oraz:

* nakiada na Uzytkownika obowigzek zniszczenia lub zwrécenia wszystkich kopii Produktu
i jego Dokumentacji bez zwrotu kosztu ich zakupu,

* daje GrowinGame prawo zgdania odszkodowania finansowego w wysokosci uzaleznionej od
wyceny strat, wykonanej przez GrowinGame.

Jesli wyrok sadowy lub jakakolwiek inna przyczyna, czy sita wyzsza narzuca Uzytkownikowi

dziatania niezgodne z zasadami niniejszej Licencji, Uzytkownik zobowigzany jest zaprzestac

uzywania Produktu.

§5 Wytacznie odpowiedzialnosci

1.

GrowinGame nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za jakiekolwiek szkody lub straty
Uzytkownika zwigzane z uzytkowaniem Produktu objetego Licencja.

§6 Pozostate postanowienia

1.

Jezeli jakiekolwiek postanowienie niniejszej Licencji okaze sie niewazne lub niewykonalne na
gruncie obowigzujgcego prawa, pozostanie to bez wzgledu na waznos¢ lub wykonalnos¢
pozostatych postanowien i Licencji jako catosci.

W zakresie nieuregulowanym warunkami Licencji majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego i Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Wszelkie spory sgdowe zwigzane z interpretacjg niniejszej Licencji, wynikte miedzy GrowinGame
a Uzytkownikiem lub Wykonawcg podlegajg wytgcznej jurysdykcji sagdu wiasciwego dla siedziby
prowadzenia przez GrowinGame dziatalnosci gospodarczej.
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